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3

BUPATI

. 4

TUJUAN

Meningkatkan kualitas pelayanan publik

INDIKATOR KINERJA
Nilai rata-rata IKM

9

INDIKATOR KINERJA UTAMA

1. Meningkatnya akuntabilitas kinerja
2. Meningkatnya kualitas pelayanan Kecamatan

TUJUAN

1. Meningkatkan akuntabilitas kinerja
2. Meningkatkan kualitas pelayanan Kecamatan

SASARAN SASARAN
1. Meningkatnya akuntabilitas kinerja 2. Meningkatnya kualitas pelayanan Kecamatan
INDIKATOR INDIKATOR
Nilai SAKIP Nilai IKM
g 3 9
PROGRAM PROGRAM PROGRAM PROGRAM PROGRAM
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Program Penyelenggaraan Program Pemberdayaan Program Koordinasi Program Pembinaan dan
Kabupaten/Kota Pemerintahan dan Pelayanan Masyarakat Desa dan Ketentraman dan Ketertiban Pengawasan Pemerintahan
Publik Kelurahan Umum Desa

INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR

Prosentase ketercapaian pelayanan umum, kepegawaian dan
keuangan perangkat daerah

Persentase pelaksanaan
pelimpahan kewenangan
kecamatan

Persentase aspirasi
masyarakat dalam
Musrenbang RKPD

Persentase gangguan
keamanan dan ketertiban
yang ditangani

Persentase Desa Tertib
Administrasi

2

Kasubbag Perencanaan Dan

Kasubbag Umum Dan
Kepegawaian

Keuangan

Sasaran Kegiatan Sasaran Kegiatan

1

Kasi Pelayanan Umum

Sasaran Kegiatan

l

Kasi Pemberdayaan

Masyarakat

Sasaran Kegiatan

Kasi Trantib

Sasaran Kegiatan

1

Kasi Pemerintahan

Sasaran Kegiatan




Meningkatnya
dokumen
perangkat daerah

penyusunan
perencanaan

Meningkatnya kebutuhan
Peralatan dan perlengkapan
kantor (alat tulis kantor)

Meningkatnya bahan bacaan
langganan koran

Meningkatnya kapasitas
pelaksanaan program,
kegiatan dan pembangunan

Meningkatnya
Koordinasi/Sinergi Dengan
Perangkat Daerah yang
Tugas dan Fungsinya di
Bidang Penegakan Peraturan
Perundang-Undangan
dan/atau Kepolisian Negara
Republik Indonesia

Meningkatnya fasilitasi

penyusunan APBDesa

Meningkatnya Kegiatan

Meningkatnya Sinergitas
dengan Kepolisian Negara

Meningkatnya kegiatan

I\/.Ienlngkatnya. Iappran capaian Meningkatnya penyediaan Men!ngkatnya FEEVENED Pember CERTEN [ ESRIE &l Republik Indonesia, Tentara koordinasi/pembinaan
kinerja dan ikhtisar realisasi .z administrasi terpadu] Jyang Dilakukan oleh . . - ; .

. bahan logistik kantor : : Nasional Indonesia dan Administrasi bidang
kinerja SKPD kecamatan Pemerintah dan Swasta di : . S .

. : Instansi Vertikal di Wilayah pemerintahan
Wilayah Kerja Kecamatan
Kecamatan
[] ] Meningkatnya kegiatan

Meningkatnya akuntabilitas
kinerja dan pelayanan
aparatur

Meningkatnya barang cetakan
dan penggandaan

Meningkatnya akuntabilitas

Meningkatnya kegiatan surat

kinerja dan pelayanan menyurat dan administrasi
aparatur perkantoran
Meningkatnya pelaporan Meningkatnya Penyediaan

keuangan akhir tahun

Jasa Pelayanan Umum Kantor

Meningkatnya pelaporan
keuangan
bulanan/triwulanan/semestera
n SKPD

Meningkatnya Jasa
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Meningkatnya penyediaan
Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Meningkatnya Pemeliharaan
Peralatan dan Mesin Lainnya

Meningkatnya koordinasi
konsultasi dan perjalanan
dinas dalam/luar daerah

Meningkatnya jasa
komunikasi, sumberdaya air
dan listrik

Meningkatnya kenyamanan
pegawai dalam bekerja dan
terpeliharanya gedung dan

bangunan kantor

$

v

i

Meningkatnya Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat di
wilayah Kecamatan

X

A4

koordinasi/pembinaan fasilitasi
Pengelolaan Keuangan Desa
dan Pendayagunaan Aset
Desa

A4

INDIKATOR KEGIATAN

INDIKATOR KEGIATAN

INDIKATOR KEGIATAN

INDIKATOR KEGIATAN

INDIKATOR KEGIATAN

INDIKATOR KEGIATAN




Jumlah dokumen
perencanaan yang tersusun

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan  yang

Disediakan

Jumlah desa yang
melaksanakan musrenbang

Jumlah
Koordinasi/Sinergi

Laporan
dengan

Perangkat Daerah yang Tugas
dan Fungsinya di Bidang
Penegakan Peraturan
Perundang Undangan

dan/atau Kepolisian Negara
Republik Indonesia

Jumlah
Difasilitasi

Dokumen
dalam

yang
rangkal

Penyusunan Peraturan Desa
dan Peraturan Kepala Desa

Jumlah  Laporan Capaian
Kinerja dan lkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar  Realisasi
SKPD

Kinerja

Jumlah Paket Bahan Logistik
Kantor yang Disediakan

Jumlah Laporan Pelaksanaan

Nonperizinan
Pemerintahan

pada Urusan

Jumlah Dokumen Sinkronisasi
Program Kerja dan Kegiatan
Pemberdayaan
yang Dilakukan oleh
Pemerintah dan Swasta di
Wilayah Kerja Kecamatan

Masyarakat|

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia
dan Instansi  Vertikal di
Wilayah Kecamatan

Jumlah
Difasilitasi

Administrasi

Dokumen
dalam

yang
rangka
Tata

Pemerintahan Desa

Jumlah Orang yang Menerima|

Gaji dan Tunjangan ASN

Jumlah Paket Barang Cetakan
dan Penggandaan yang
Disediakan

Jumlah Dokumen Hasil
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Surat Menyurat

Jumlah Laporan
Akhir  Tahun
Laporan  Hasil
Penyusunan
Laporan  Keuangan
Tahun SKPD

Keuangan
SKPD dan
Koordinasi

Akhir

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan

Jumlah Laporan
Bulanan/
Semesteran
Laporan
Penyusunan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semester
an SKPD

Keuangan
Triwulanan/
SKPD dan
Koordinasi

Laporan

Jumlah unit kendaraan dinas
yang dipelihara dan Jumlah
unit kendaraan dinas yang
pajaknya harus dibayar

Jumlah  Paket Komponen

Instalasi  Listrik/Penerangan] JJumlah Peralatan dan Mesin
Bangunan Kantor yang| [Lainnya yang Dipelihara
Disediakan

Jumlah Laporan

Penyelenggaraan Rapat|

Koordinasi dan Konsultasi

SKPD

Jumlah Laporan Penyediaan

Jasa Komunikasi, Sumber

Daya Air dan Listrik yang

Disediakan

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya  yang
Dipelihara/Direhabilitasi

Jumlah Laporan Peningkatan
Efektivitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Jumlah
Difasilitasi

Dokumen
dalam

yang
rangkal

Pengelolaan Keuangan Desa

dan
Desa

Pendayagunaan

Aset




